[REPORT SIPE

Contenuti del programma

Esprimete un giudizio sulla vostra conoscenza degli argomenti suggeriti dal Consiglio centrale utilizzando
la seguente scala di valori.

1=ALTO; 2=MEDIO; 3=BASSO; 4=NESSUNA CONOSCENZA; 5=NON RISPONDE

Arpomento Prima del SIPE Dopo il SIPE

1. Terna del RI MOMN AFPLICARBILE 1 2 3 4

2. Ruclo e responsabilita 1 2 2 4 1 2 2 4

3. Definizione degli obiettivi 1 2 2 4 1 2 2 4

4. Collaborare con i dirigenti di club e distretto 1 2 2 4 1 2 32 4

5. Amministrazione del club 1 2 2 4 1 2 2 4

6. Effettivo 1 2 3 4 1 2 3 4

7. Progetti di servizic 1 2 2 4 1 2 2 4

&. La Fondazione Rotary 1 2 2 4 1 2 2 4

9. Pubbliche relazioni 1 2 =2 4 1 2 2 4

10, Programmazione annuale e a lungo termine 1 2 2 4 1 2 2 4
[PRIMA [DOPO

1 2 3 4 1 2 3 4

1 - - - - - 1 36.5% 23.8% 12.7% 4.8%| 22.2%
2| 9.5%|55.6%|23.8%| 1.6%] 9.5% 2|61.9%]19.0% 7.9%| 6.3%| 4.8%
3 4.8% 52.4% 33.3% 4.8% 4.8% 3 36.5% 34.9%|20.6%] 4.8% 3.2%
4 9.5% 49.2% 34.9% 6.3% 0.0% 4 36.5% 38.1% 19.0% 6.3% 0.0%
5 1.6% 50.8% 38.1% 4.8% 4.8% 5 27.0%]49.2%|20.6%] 3.2% 0.0%
6 7.9% 36.5%[39.7%| 4.8%| 11.1% | 6 28.6% 44.4% 15.9% 6.3% 4.8%
7(15.9%(39.7% 28.6% 9.5% 6.3% 7 47.6% 27.0% 11.1%]|14.3%| 0.0%
8 48% 44.4% 34.9% 9.5% 6.3% 8 39.7% 34.9% 12.7%| 12.7% 0.0%
9| 7.9%|50.8% 31.7% 6.3% 3.2% 9 39.7% 36.5% 9.5%|11.1%| 3.2%

10 7.9% 49.2% 254% 7.9% 9.5% 10 36.5% 41.3% 17.5% 3.2% 1.6%

2 3 4
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MOM AFPLICABILE
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2. Fuolo e responsabilita 1 2 2 4 1 2 2 4
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4. Colaborare con 1 dirigent di chub e Qistetio
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5 Amministrazione del club

OSerie1 OSerie2 OSerie3

OSerie4 OSerie5

A

0.0% 5.0% 10.0% 15.0% 20.0% 25.0% 30.0% 35.0% 40.0%

L 2 3 4 1 1 3 4

OSerie1 OSerie2 OSerie3 OSerie4 [OSerie5 ]

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0%

PRIMA

OSerie1 [OSerie2 [OSerie3 [OSerie4 OSerie5

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0%




& Effettivo L2 3 4 1 2 = 4
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7. Frogetti di servizio L2 3 4 1 1 3 4
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S La Fondazione Rotary L 2 3 4 1 2 2 4
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2 Pubbliche relazioni
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10, Frogramimazicne anrale e a angp tenmine
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